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e Anstellungstrager sind gesetzlich verpflichtet, von ehrenamtlich oder
beruflich tatigen Mitarbeitenden, die in der Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen oder in anderen Obhutsverhaltnissen eingesetzt werden
sollen, ein erweitertes Flhrungszeugnis einzuholen. Diese
Rundverfligung stellt umfassend dar, wie die Anstellungstrager ihrer
Verpflichtung zur Einholung und Verwendung erweiterter Flhrungs-
zeugnisse pflichtgemaB nachzukommen haben.

e Unsere Mitteilungen G 12/2010 vom 27. Juli 2010, G 16/2010 vom
16. November 2010 und G 9/2013 vom 2. Juli 2013 werden durch diese
Rundverfligung ersetzt.

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit dieser Rundverfligung informieren wir Sie umfassend darlber, wie Sie
ihrer Verpflichtung zur Anforderung, Verwendung und Finanzierung
erweiterter FUhrungszeugnisse rechtssicher nachkommen kdénnen. Die
Vorlage erweiterter Fiihrungszeugnisse ist heben anderen ein wichtiger Teil
der Pravention in Fallen sexualisierter Gewalt in der Landeskirche, ihrer
Einrichtungen sowie in Kirchengemeinden, Kirchenkreisen und sonstigen
kirchlichen Kérperschaften.

Der rechtliche Rahmen fir die Anforderung und den Umgang mit erweiterten
Fihrungszeugnissen hat sich in den letzten Jahren weiterentwickelt. Um
diese Entwicklung jeweils aktuell aufnehmen zu kénnen, haben wir uns fir
einen besonderen Aufbau dieser Rundverfliigung entschieden:
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1. FAQs

Sie finden die relevanten kirchlichen und staatlichen Regelungen zur
Anforderung und zum Umgang mit erweiterten Fiithrungszeugnissen
nicht, wie sonst Ublich, im Wortlaut dieser Rundverfiigung, sondern
in einer umfangreichen Sammlung oft gestellter Fragen, die wir
praxisnah und anschaulich beantworten (frequently asked questions
- FAQs). Das Dokument der FAQs wird regelmaBig an die aktuelle
Rechtslage angepasst.

Wir nehmen die FAQs in ihrer jeweils aktuellen Fassung mit dieser
Rundverfigung in Bezug. Dadurch erhalten die FAQs dieselbe
Rechtsverbindlichkeit wie die Rundverfligung selbst.

Die jeweils aktuelle Fassung der FAQs erhalten Sie auf der Homepage
der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers unter:

https://praevention.landeskirche-hannovers.de/praevention2/mate-
rialien

Bei vollstandiger Lektire eignen sich die FAQs dazu, sich Uber die
Rechtslage umfassend zu informieren. Da wir den FAQs ein
detailliertes Inhaltsverzeichnis vorangestellt haben, kédnnen Sie sie
aber ebenso dazu nutzen, nur punktuell zu konkreten Fragestellun-
gen die notige Rechtsauskunft nachzulesen. Insofern sind die FAQs
auch als Nachschlagewerk konzipiert.

2. Musterschreiben
Des Weiteren nimmt diese Rundverfigung folgende Musterschrei-
ben in Bezug, die von den Anstellungstragern bei der Anforderung,
Beantragung, Dokumentation etc. erweiterter Fihrungszeugnisse
verbindlich zu verwenden sind:

e Musterschreiben zur Anforderung von erweiterten Flihrungszeug-
nissen — beruflich Mitarbeitende

e Musterschreiben zur Anforderung von erweiterten Flihrungszeug-
nissen - katechetische Lehrkrafte

e Musterschreiben zur Anforderung von erweiterten Flihrungszeug-
nissen — Ehrenamtliche

e Bescheinigung Uber die Gebuhrenfreiheit fir Ehrenamtliche

e Muster fur die Dokumentation der Einsichtnahme in das erwei-
terte Flihrungszeugnis

e Muster eines Riickgabeschreibens fir das erweiterte Flihrungs-
zeugnis an die Beschaftigten
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Auch die Musterschreiben werden bei Bedarf aktualisiert. Sie
unterstlitzen Anstellungstrager dabei, Ihrer  gesetzlichen
Verpflichtung zur Anforderung, Auswertung und Finanzierung der
erweiterten FlUhrungszeugnisse rechtssicher nachzukommen. Wir
nehmen die Musterschreiben mit dieser Rundverfligung ebenfalls in
Bezug, so dass sie dieselbe rechtliche Verbindlichkeit erlangen wie die
Rundverfligung selbst.

Die jeweils aktuelle Fassung der Musterschreiben erhalten sie im
Intranet der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers unter:

https://www.intern-e.evlka.de/just/wiki/artic-
les/WIKI ARTICLE%2C7934b0e0-86d1-4dcd-90f4-e5dlea5aab6b

Sollte Ihnen angezeigt werden, dass Sie keine Berechtigung fir den
Zugriff auf diese Seite haben, wenden Sie sich bitte per E-Mail an
support@systeme-e.de und bitten um Freischaltung fliir den Bereich
Arbeits- und Tarifrecht in intern-e. Die Freischaltung setzt eine
berufliche Mitarbeit im Bereich der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers
voraus.

Besonders hinweisen mochten wir darauf, dass erweiterte Fihrungszeug-
nisse fur beruflich Mitarbeitende gem. § 30a Bundeszentralregistergesetz
kinftig als ,Fihrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behdrde" zu beantragen
sind, § 30 Absatz 5 Bundeszentralregistergesetz. Das bedeutet, dass das
Bundesamt fir Justiz als ausstellende Stelle das erweiterte Filhrungszeugnis
unmittelbar an den Anstellungstrager Ubersendet und nicht an die Person,
auf die sich die Angaben des erweiterten Fiihrungszeugnisses beziehen. Der
Versand direkt an den Anstellungstrager hat den Vorteil, dass das erweiterte
Fihrungszeugnis zeithah und ohne erforderliche Mitwirkung der (klinftigen)
Mitarbeitenden beim Anstellungstrager eintrifft.

Der Gesamtausschuss der Mitarbeitendenvertretungen der Ev.-luth. Landes-
kirche Hannovers hat dieser Rundverfligung in eigener Zustandigkeit fir den
gesamten Bereich der Landeskirche zugestimmt. Diese Zustimmung ersetzt
die Beteiligung und Mitwirkung der 6rtlichen Mitarbeitendenvertretungen.

Fir Rickfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfligung.

Mit freundlichen GriBen

/
7 o
e

(Dr’.I Lehmann)
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Verteiler:

Kirchenvorstande und Kapellenvorstande
Gesamtkirchenvorstdnde der Gesamtkirchengemeinden
Verbandsvorstande der Kirchengemeindeverbande
Kirchenkreisvorstdnde

Vorstdnde der Kirchenkreisverbande

Kirchenamter

Vorsitzende der Kirchenkreissynoden

Blros der Regionalbischéfinnen und Regionalbischéfe
Rechnungspriifungsamt

Gesamtausschuss der Mitarbeitendenvertretungen
Selbststandige und unselbststandige Einrichtungen der Landeskirche



