GESAMTAUSSCHUSS DER MITARBEITERVERTRETUNGEN
der Ev.- luth. Landeskirche Hannovers

Vorsitzender: Werner Massow, @& 0551/ 54763-14
stellv. Vors.: Siegfried Wulf, @ 05151/950924
Schriftfiihrer: Wilfried Staake, @ 04171/654235

Fax: 0551/54763-15

E-Mail: info@gamav.de
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An die Mitarbeitervertretungen
im Bereich der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers 24.05.2005

Fortbildungsveranstaltung des Gesamtausschusses zum Thema ,,Finanzkrise
in der Kirche / Auswirkungen auf die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter“ am 12.
Juli 2005 in der Bonhoeffer-Gemeinde in Hannover-Muhlenberg

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Ihr erhaltet in Klirze eine Ausschreibung fir eine Fortbildungsveranstaltung am 12.
Juli 2005 in der Bonhoeffer-Gemeinde in Hannover-Muhlenberg.

Folgender Veranstaltungsablauf ist geplant:

Nach einem einfiUhrenden Referat von Siegfried Wulf zum Thema ,Finanzkrise in der
Kirche / Auswirkungen auf die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter” (bis zur Veranstal-
tung wird der Perspektivausschuss der Synode uber geplante Strukturveranderungen
berichtet haben), sollen 4 Arbeitsgruppen stattfinden mit den Themen:

Arbeitsqruppe 1: Ergebnis des Perspektivausschusses und damit verbundener
Auswirkungen

Arbeitsgruppe 2: Kirchlicher Einheitstarif im Bereich der EKD (was bisher bekannt
geworden ist)

Arbeitsqruppe 3: Wie kann ein sozialvertraglicher Schrumpfungsprozess im Bereich
der verfassten Kirche gestaltet werden? In dieser Arbeitsgruppe ist Herr Baumann-
Czichon als Co-Referent vorgesehen.

Arbeitsgruppe 4: Situation von fremd- und eigenfinanzierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern im Veranderungsprozess

Nach der Mittagspause sollen die Arbeitsgruppen ihre Ergebnisse vorstellen. Danach
folgt ein Referat von Rechtsanwalt Baumann-Czichon zum Thema ,,Rechtliche Ge-
staltungsmoglichkeiten bei einem sozialvertraglichen Schrumpfungsprozess
der Kirche* (Worauf sollte bei der Gestaltung dieses Prozesses im Interesse der
Mitarbeiter besonders geachtet werden?)
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Ich bitte Euch, diesen Termin schon einmal vorzumerken und mit moglichst vielen
Mitarbeitervertretern teilzunehmen.

Es ist wichtig, dass mdglichst jede MAV auch Uber die Ergebnisse aller vier Arbeits-
gruppen informiert ist.

Mit kollegialen Grul3en

Werner Massow, Vorsitzender



